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PROGRAM WSPOtPRACY
GMINY JAROCIN Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE
NA 2027 ROK




WPROWADZENIE

Podstawowym aktem prawnym okreslajagcym ramy wspotdziatania organow
administracji samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.).

Burmistrz Jarocina uwaza, ze spoteczna aktywnos$¢ organizacji pozarzagdowych stanowi
bardzo wazny wkiad w budowanie spoleczenstwa obywatelskiego, w zwigzku z powyzszym
deklaruje wole wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie
prowadzonej dzialalnosci w sferze zadan publicznych. Ponadto wspotpraca samorzadu opiera
si¢ na przekonaniu, ze organizacje pozarzadowe, obok publicznego i prywatnego sg trzecim
sektorem dziatajacym na rzecz dobra publicznego. Stanowia one baz¢ dla rozwoju lokalnych
spotecznos$ci, poniewaz zrzeszaja najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy
spoteczne mieszkancoOw danego $rodowiska. Podejmuja one cenne dzialania dla dobra
obywateli oraz integruja i aktywizuja spolecznos$¢ lokalng. Z tego wzgledu sa znakomitym
uzupetnieniem dziatan podejmowanych przez lokalne samorzady.

Wspotpraca jednostek samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi pozwala na
lepsze zorganizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa jako$ci zycia mieszkancow Gminy
Jarocin. Bardzo wazne jest wiec budowanie 1 utrwalanie podstaw trwalej i systematycznej
wspotpracy administracji samorzadowej z organizacjami pozarzagdowymi. Zasady tej
wspotpracy zostaty okreslone w Programie Wspotpracy Gminy Jarocin z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na 2027 rok.

Program wspotpracy stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cel gtowny
1 cele szczegotowe programu, zakres, zasady iformy wspolpracy, priorytetowe zadania
publiczne, sposob tworzenia i realizacji programu, sposdb oceny jego realizacji, wysokos¢
srodkéw planowanych na realizacj¢ programu oraz formutuje sposdb powotywania i dziatania
komisji konkursowych opiniujacych oferty sktadane w otwartych konkursach ofert przez
organizacje pozarzagdowe. Program zawiera rowniez ramowy Regulamin otwartego konkursu
ofert na realizacj¢ zadania publicznego, przedstawia tryb pozakonkursowy oraz reguluje tryb
tworzenia i pracy Branzowych Zespotow Konsultacyjnych ds. wspolpracy z organizacjami.



I ZASADY OGOLNE

§1
1. Program skierowany jest do organizacji pozarzadowych, ktére prowadza swoja dziatalno$¢
na terenie Gminy Jarocin lub na rzecz jej mieszkancow.
2. llekro¢ w niniejszym Programie mowi si¢ o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz.U. z 2025 r. poz.
1338ze zm.),

2) zadania publiczne — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy,

3) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

4) dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ okreslong
w art. 3 ust. 1 ustawy

5) Programie —nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny Program Wspotpracy Gminy Jarocin
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20277,

6) konkursie ofert - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, o ktorym mowa w art. 11 ustawy,

7) trybie pozakonkursowym- nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzagdowym poza konkursem ofert, okre§lonym w art.
19a ustawy,

8) dotacjach - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 221 ust. 1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483
ze zm.),

9) stronie internetowej Gminy - nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy:
www .jarocin.pl,

10) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Jarocin,

11) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Jarocinie,

12) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Jarocina,

13) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Jarocinie,

14) Generatorze — nalezy przez to rozumie¢ Generator on-line dostgpny za
posrednictwem strony internetowej www.witkac.pl,

15) Pelnomocniku Burmistrza - nalezy przez to rozumie¢ Pelnomocnika Burmistrza
ds. organizacji pozarzadowych,

16) Zespotach Branzowych — nalezy przez to rozumie¢ Branzowe Zespoly
Konsultacyjne ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

1I. CELE WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI

§2
1. Gléwnym celem wspotpracy jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming a organizacjami
stuzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli


http://www.witkac.pl/

aktywnos$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych. Shuzy¢ temu ma
okreslenie czytelnych zasad w zakresie wspierania przez Gming¢ dzialan organizacji oraz
wlaczenie organizacji w realizacje zadan wtasnych Gminy.

2. Szczegbdtowe cele wspotpracy:

1)
2)
3)

4)

Umocnienie lokalnych dziatan oraz tworzenie warunkéw dla powstawania lokalnych
inicjatyw 1 struktur dziatajacych na rzecz spotecznosci lokalnych.

Zwigkszenie wplywu sektora pozarzadowego na kreowanie polityki spotecznej
w Gminie.

Wzmocnienie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za wptyw na
zycie lokalnej wspdlnoty.

Zwigkszenie zaangazowania mieszkancow Gminy w rozwigzywanie lokalnych
problemow.

Poprawa jakosci zycia poprzez pehniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.
Otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez samorzad.

Prezentacja dorobku organizacji.

Tworzenie warunkéw do spolecznej aktywno$ci, w szczegdlnosSci wspieranie
rozwoju aktywnos$ci wolontariackie;j.

Udziat zainteresowanych podmiotow przy tworzeniu Programu, a takze realizacji
innych dziatan, podejmowanych w celu wzmacniania wspoipracy migdzy organami
administracji publicznej i organizacjami.

10) Tworzenie warunkéw do wspdtpracy migdzy organizacjami pozarzagdowymi oraz

nawigzywania relacji miedzysektorowych organizacji z biznesem i podmiotami
dzialajacymi w jego otoczeniu.

11) Wspieranie organizacji w zakresie zwigkszania wiedzy dotyczacej ich

funkcjonowania 1 Zzrédet ich finansowania oraz informowanie organizacji
o potencjalnych zrodtach finansowania.

12) Zwigkszenie roli Gminy w promocji dziatah organizacji.
13) Udoskonalenie komunikacji miedzy organizacjami a Gming.
3. Cele, ktorych mowa w ust. 1 i 2 beda realizowane poprzez:

1)
2)
3)

4)

zapewnienie organizacjom udziatu w realizacji zadan publicznych,

wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji,

obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania bezptatne;j
pracy wolontariuszy,

zabezpieczenie w budzecie Gminy s$rodkow na wykonanie zleconych zadan
publicznych.

IIl.  ZAKRES, ZASADY I FORMY WSPOEPRACY Z ORGANIZACJAMI

§3

1. Zakres wspotpracy Gminy z organizacjami obejmuje:

1)

2)

Podejmowanie wspolnych dziatan na rzecz diagnozowania probleméw i potrzeb
mieszkancoOw Gminy z zakresu zadan publicznych zaliczanych do sfery pozytku
publicznego.

Wspotprace przy opracowywaniu 1 realizacji programdéw na rzecz podnoszenia
poziomu zycia i szerszego zaspokajania potrzeb mieszkancow Gminy.



3) Wspotprace przy wykorzystywaniu srodkoéw z zewnetrznych zrédet finansowania.

4) Koordynacje dziatan w celu rozwigzywania probleméw spotecznych.

5) Wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowigzujacych przepisach
prawnych oraz zrodlach i zasadach pozyskiwania srodkéw na realizacj¢ projektow.

6) Promocj¢ najskuteczniejszych 1 efektywnych rozwigzan realizowanych przez
organizacje pozarzadowe na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych
1 zaspokajania potrzeb mieszkancéw Gminy.

7) Wypracowanie jasnych 1 korzystnych dla obu stron metod wspotpracy.

8) Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji, przy czym
procedurg tych konsultacji okresla odrgbna uchwata Rady.

§4
1. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczos$ci przy suwerenno$ci stron - Gmina respektujac odrgbnos¢ i suwerenno$¢
organizacji uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania irozwigzywania
problemoéw, takze tych nalezacych do sfery zadan publicznych; Gmina wspolpracuje
z organizacjami, wspiera ich dzialalno$¢ oraz umozliwia im realizacj¢ zadan
publicznych na zasadach i w formie okre§lonej przez ustawe; ponadto Gmina
przekazuje zadania do bezpo$redniej realizacji organizacjom, ktore posiadaja
odpowiednie zasoby kadrowe oraz warunki organizacyjne i finansowe;

2) partnerstwa - organizacje uczestniczg w identyfikowaniu i1 definiowaniu problemow
zwigzanych ze sferg dziatalnosci publicznej, wypracowywaniu sposobow
ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan publicznych, gwarantujac podejmowanie
dzialan we wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku, zaufaniu i uznaniu
rownorzgdnosci stron;

3) efektywnosci — Gmina zlecajac organizacjom zadania publiczne do realizacji
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwe] konkurencji, przy rownoczesnym poszanowaniu
publicznych i prywatnych zasobow;

4) jawnosci - Gmina udostepnia organizacjom informacje o zamiarach, celach i srodkach
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych, w ktorych wykonaniu zamierza
z nimi wspolpracowac oraz o kosztach realizacji tych zadan w roku poprzednim;

5) uczciwe] konkurencji — zgodnie, z ktorag wszystkie odpowiednio przygotowane
organizacje majg szans¢ rywalizowa¢ o mozliwos¢ wykonywania zadan publicznych
w oparciu o obiektywne kryteria;

6) rownosci szans — wyrazajaca si¢ w dgzeniu do okreslenia i uwzglednienia potrzeb grup
spotecznych oraz ich wzmocnienia 1 bezposredniego wlaczenia w procesy
podejmowania decyzji;

7) wspotodpowiedzialnosci — rozumianej jako wspodlne dazenie do polepszania zycia
mieszkancow Gminy poprzez odpowiedzialnos¢ wzgledem partneréw za dziatania
podejmowane przez sektor pozarzadowy i administracj¢ samorzadowa.

§5
1. Wspolpraca Gminy z organizacjami realizowana bedzie w nastepujacych formach
finansowych 1 pozafinansowych:
1) zlecania realizacji zadan publicznych, tj. powierzania wykonywania zadan
publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspierania



2)
3)

4)

6)
7)
8)

9)

wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji (poprzez konkursy ofert oraz tryb pozakonkursowy),

zakupu ushug i towarow na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych
udzielania zamoéwien publicznych oraz innych wtasciwych przepisach,
konsultowania z organizacjami projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych sektora pozarzadowego,

udziatu przedstawicieli organizacji w opiniowaniu ofert w ramach konkursow,
zapewnianie organizacjom, stosownie do mozliwosci prawnych i faktycznych,
preferencyjnych warunkow korzystania z terendéw, lokali oraz sprzetow bedacych
w zasobach gminnych na potrzeby ich dziatalno$ci statutowej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

doradztwa, konsultacji, organizacji szkolen i udzielania pomocy merytorycznej,
stale usprawnianie wzajemnej komunikacji mi¢dzy Gming a organizacjami,
opiniowania dziatalnosci organizacji wspotpracujacych z Gming oraz udzielania im
rekomendacji/listow intencyjnych w przypadkach ubiegania si¢ przez te organizacje
o dofinansowanie projektéw finansowanych z innych zrodet zewnetrznych,
tworzenia wspolnych zespoldéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji i samorzadu,

10) organizowania spotkan informacyjnych rozumianych jako forum wymiany

informacji na temat podejmowanych dziatan, mozliwo$¢ wymiany doswiadczen
1 spostrzezen, nawigzania wspotpracy i koordynacji podejmowanych dziatan przez
organizacje,

11) wspierania organizacji w zakresie dziatan podejmowanych na rzecz rozwoju

1 promocji wolontariatu,

12) obejmowania Patronatem Burmistrza przedsigwzig¢ podejmowanych przez

organizacje,

13) promowania przedsigwzig¢ podejmowanych przez organizacje na stronie

internetowej i w mediach spotecznosciowych Gminy;

14) promowania dziatalno$ci organizacji poprzez udziat w organizowanych przez Gming

imprezach adresowanych do mieszkancow,

15) przekazywania na wniosek organizacji materialdow promocyjnych Gminy.

1V. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§6

1. Zakres zadan objetych Programem obejmuje wylacznie sfer¢ zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy.
2. Za priorytetowe w roku 2027 ustala si¢ zadania w zakresie:

1)
2)
3)
4)

5)

pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin 1 osob,

dzialalno$ci na rzecz integracji 1 reintegracji zawodowej i spolecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow,

ochrony 1 promocji zdrowia, w tym dzialalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (t. j. Dz.U. z 2026 r. poz. 156 ze
zm.).

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,



6) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

8) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

9) turystyki i krajoznawstwa,

10) promocji i organizacji wolontariatu,

11) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

. Ponadto za priorytetowe uznaje si¢ zadania zwigzane z obchodami 770-lecia Jarocina,
stuzace upowszechnianiu dziedzictwa historycznego 1 kulturowego miasta oraz
wzmacniajgce tozsamos¢ lokalng 1 integracje mieszkancow.

. Poza realizacjg zadan priorytetowych Gmina dopuszcza wspodtprace we wszystkich sferach
pozytku publicznego wskazanych w art. 4 ust. 1 ustawy mieszczacych si¢ w zadaniach
wiasnych gminy zgodnych z art. 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. 2 2026 1. poz. 662 ze zm.).

V. OKRES REALIZACJI, SPOSOB TWORZENIA
I REALIZACJI PROGRAMU ORAZ SPOSOB OCENY JEGO REALIZACJI

§7

. Roczny Program uchwalany jest w terminie do 30 listopada roku poprzedzajacego okres
jego obowigzywania.

. Pelnomocnik Burmistrza we wspotpracy z pracownikami Urzedu odpowiedzialnymi
merytorycznie za zadania zlecane do realizacji organizacjom wspotpracujagcym z Gming na
przelomie wrzesnia i pazdziernika kazdego roku, opracowuja projekt Programu na rok
nastepny.

. Projekt Programu jest konsultowany z Zespotami Branzowymi, Zespolem ds. organizacji
pozarzadowych oraz z ogbtem przedstawicieli organizacji podczas spotkan konsultacyjnych.
Whnioski 1 rekomendacje z konsultacji sg przedstawiane Burmistrzowi, a zmiany po
akceptacji Burmistrza sg wprowadzane do projektu Programu.

§8
. Niniejszy Program realizowany bg¢dzie w okresie od dnia 1 stycznia 2027 roku do dnia
31 grudnia 2027 roku.
. Realizatorami Programu s3:
1) Rada i jej Komisje w zakresie:
a) planowania 1 wytyczania polityki spolecznej i finansowej Gminy oraz
priorytetow w sferze wspotpracy Gminy z organizacjami,
b) utrzymania kontaktow pomiedzy merytorycznymi Komisjami Rady
a organizacjami, realizujacymi zadania w obszarach Komisji,
2) Burmistrz w zakresie:
a) realizacji polityki spolecznej i finansowej wytyczonej przez Rade,
b) realizacji zadan wynikajacych z Programu, w tym m.in.:
— zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych Gminy,
— przedstawienia Radzie rocznego sprawozdania z realizacji Programu,
3) Urzad w zakresie:
a) sprawowania nadzoru nad organizacjami i aktualizacji rejestroéw organizacji,
b) powotania Komisji Konkursowej i sporzadzania innych witasciwych aktow
prawnych,



c) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacje
zadan pozytku publicznego,
d) zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom poza konkursem ofert,
okreslony w art. 19a ustawy,
e) dokonywania zakupow ustug i towarow od organizacji,
f) sporzadzenia opinii dotyczacej zakresu oferty i przediozenia jej Burmistrzowi,
g) informowania oferentow o zatwierdzonych przez Burmistrza wynikach
rozpatrzenia ofert,
h) publikowania wynikow rozpatrzenia ofert,
1) wspierania Burmistrza w realizacji zadan okreslonych w ppkt. 2,
j) dokonywania formalnej oceny ztozonej oferty,
k) sporzadzania uméw i innych wtasciwych aktow prawnych
4) Organizacje w zakresie:
a) stosowania trybu wystepowania z wnioskami o wsparcie,
b) wykorzystania przyznanych srodkéw zgodnie z zawartg umowa,
¢) uwzgledniania w przyjmowanych programach pracy kierunkow priorytetowych
okreslonych w Programie.
4. Ze strony organizacji przy realizacji Programu wspoélpracuja organizacje prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy lub kieruja swoje dziatania na rzecz jej
mieszkancow.

§9
1. Pelnomocnik Burmistrza we wspdtpracy z pracownikami Urzedu przygotowuje
sprawozdanie z realizacji Programu i przekazuje je Burmistrzowi w terminie do dnia 15 maja
2028 r.
2. Burmistrz po akceptacji sprawozdania, nie p6ézniej niz do dnia 31 maja 2028 r. przedstawia
je Radzie, po czym sprawozdanie zamieszczane jest w Biuletynie Informacji Publiczne;.
3. Za wskazniki efektywnosci realizacji Programu przyjmuje si¢:
1) liczbe ogloszonych konkursow na realizacje zadan publicznych,
2) liczbg ofert:
a) zlozonych w konkursach,
b) ztozonych w trybie pozakonkursowym,
3) liczbe zawartych umow na realizacje zadania publicznego
a) w trybie konkursu,
b) w trybie pozakonkursowym,
4) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji na realizacj¢ zadan publicznych:
a) w trybie konkursu,
b) w trybie pozakonkursowym,
5) liczbe organizacji, ktorym udzielono dotacj¢ na realizacje zadan publicznych,
6) liczbg odbiorcow, do ktérych adresowane byty zadania publiczne.

VI. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§10
1. Na realizacj¢ zadan publicznych w 2027 r. w zakresie wspolpracy Gminy z organizacjami
planuje si¢ kwote ............. zth.



. Planowane na 2027 r. $rodki przeznaczone na poszczegolne obszary zadan publicznych
wskazanych w art. 4 ustawy zostat okreslony w zataczniku nr 1 do Programu.

. Ostateczne okreslenie wysokos$ci srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu zawierad
bedzie uchwata budzetowa Rady na rok 2027.

. Srodki moga w ciagu roku budzetowego zostaé zwigkszone lub zmniejszone w zalezno$ci
od sytuacji finansowej Gminy.

. Nowe zadania oraz zmiany wysokosci srodkoOw na zadania okreslone Programem w trakcie
roku budzetowego nie wymagaja zmiany niniejszej uchwaty, a poziom ich finansowania
okresla uchwata budzetowa.

VII. RAMOWY REGULAMIN OTWARTEGO KONKURSU OFERT
NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

§11
Zasady ogdlne
. Konkurs ofert jest przeprowadzony na podstawie ustawy, Rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzorow ofert
iramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan oraz uchwaly Rady w sprawie przyjecia Programu
wspolpracy Gminy Jarocin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2027 rok.
. Ogtoszenie konkurséw ofert nastepuje nie wczesniej niz po przedtozeniu Radzie projektu
budzetu Gminy na rok, w ktérym ma odbywac si¢ realizacja zadah publicznych. Na skutek
nieprzewidzianych wczesniej okoliczno$ci, Burmistrz moze oglasza¢ takze dodatkowe
konkursy w trakcie roku budzetowego.
. Celem konkursu jest dokonanie wyboru ofert realizacji zadan publicznych z zakresu
wskazanego w konkursie.
. Realizowane zadanie musi by¢ adresowane do mieszkancow Gminy badz jego realizacja
musi mie¢ miejsce na terenie Gminy.
. W konkursie mogg bra¢ udzial organizacje wymienione w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy prowadzace
dziatalnos$¢ statutowa zgodng z zakresem wskazanym w danym konkursie.
. Zlecanie realizacji zadan bedzie mie¢ forme wspierania lub powierzania ich realizacji.
. Maksymalna wnioskowana kwota dotacji przeznaczona na realizacj¢ zadania jest kazdorazowo
okreslana w ogloszeniu konkursowym.

§12
Zasady finansowania
. Ogtoszenie konkursowe zawiera informacj¢ o wysokosci srodkoéw przeznaczonych na
realizacj¢ zadania w roku konkursowym oraz w roku poprzednim.
. W ramach wnioskowanej dotacji sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania shuzace realizacji
zadania 1 osiggnigciu jego celu.
. Z dotacji nie mozna finansowaé w szczegdlnosci:
1) biezacej dziatalnosci organizacji,
2) zakupow, zadan inwestycyjnych i1 prac remontowo-budowlanych nie objetych
wnioskiem oraz zawartg umow3a o udzielenie dotacji,
3) dziatalnosci politycznej, religijnej ani dziatalnosci gospodarczej organizacji,



4.

7.

8.

9.

4) podatkdéw lub cta, za wyjatkiem podatku od wynagrodzen i1 ustug wchodzacych
w zakres realizowanego zadania - kwesti¢ niniejsza reguluja przepisy szczegodtowe
w sprawie wykonania niektorych przepisow ustawy o podatku od towardw i ustug oraz
podatku akcyzowym,

5) zakupu ,,plastikowych” opakowan jednorazowych (dopuszczalne sg opakowania
jednorazowe wykonane z materiatoéw alternatywnych, ktore nie zawieraja plastiku lub
sg w pelni biodegradowalne/kompostowalne np. pojemniki z pulpy, papierowe bez
powloki z plastiku, pojemniki aluminiowe, a takze opakowania z tektury, drewna czy
materiatow naturalnych jak liscie bananowca czy trzcina cukrowa); finansowanie
zakupu ,,plastikowych” opakowan bedzie mozliwe wylacznie ze srodkéw wiasnych,
jednak zachecamy, aby jak najwiecej korzysta¢ z materiatow przyjaznych srodowisku,

6) zakupu artykulow spozywczych oraz uslug gastronomicznych - ich finansowanie
bedzie mozliwe wylacznie ze sSrodkow wihasnych, wyjatek stanowig zadania majace na
celu promocje¢ dziedzictwa kulinarnego oraz zadania w ramach, ktérych wymaga si¢
zapewnienia positku odbiorcom zadania.

W przypadku zadan wspieranych organizacja biorgca udzial w konkursie ofert musi wnies¢
wktad wlasny w realizacje zadania. Dopuszczalna najnizsza warto§¢ wktadu wiasnego
w stosunku do ogotu kosztow realizacji zadania jest kazdorazowo okre§lana w ogtoszeniu
konkursu.

. Organizacja wykazujaca w zrodtach finansowania wktad osobowy przewidziany do

zaangazowania przy realizacji zadania publicznego zobowigzana jest opisa¢ sposob wyceny
tego wkladu, wraz z podaniem cen rynkowych, na ktérych podstawie jest szacowana jego
warto$¢. Nalezy poda¢ ceny rynkowe zatrudnienia osob o takich kwalifikacjach, ktore byty
podstawa kalkulacji i szacowania wysokos$ci wktadu osobowego.

Organizacja wykazujaca w zrodtach finansowania wklad rzeczowy przewidziany do
wykorzystania przy realizacji zadania publicznego zobowigzana jest szczegdétowo opisac
zasady oraz sposob wykorzystania wktadu rzeczowego w realizacje poszczegolnych dziatan
oraz, o ile kalkulacja przewidywanych kosztow obejmowata wycen¢ wktadu rzeczowego,
opisa¢ sposob jego wyceny wraz z podaniem cen rynkowych, na ktérych podstawie jest
szacowana jego wartos¢. Warto§¢ wkladu rzeczowego nalezy oszacowac na podstawie
poréwnania z cenami rynkowymi. Nalezy takze szczegdtowo opisa¢ zasady i1 sposob
wykorzystania wktadu rzeczowego (np. kto jest jego wtascicielem, w jaki sposob wktad jest
przekazywany/udostgpniany, w jakim zakresie).

W przypadku zadan wspieranych organizacja wykazujaca w zrodtach finansowania zadania
srodki pochodzace od innych niz organizator podmiotow publicznych, ma obowigzek
wskazania tego organu.

W przypadku zadan wspieranych organizacja przewidujagca pobieranie $wiadczen
pienigznych od odbiorcow zadania, zobowigzana jest opisac, jakie bedg warunki pobierania
tych §wiadczen, jaka bedzie wysoko$¢ §wiadczenia poniesiona przez pojedynczego odbiorce
oraz jaka bedzie taczna warto$¢ §wiadczen.

W przypadku zadan wieloletnich tj. realizowanych w okresie dluzszym niz jeden rok
budzetowy, nalezy skalkulowac koszty dla kazdego roku odrebnie.

10. W przypadku, gdy suma dofinansowania zgtoszonych ofert przekracza wysoko$¢ srodkow

11.

przeznaczonych na wsparcie zadania, organizator konkursu zastrzega sobie mozliwo$¢
proporcjonalnego zmniejszenia wielkosci dofinansowania, stosownie do posiadanych
srodkow.

W przypadku zaistnienia konieczno$ci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do
wnioskowanej przez oferentow, nie beda oni zwigzani oferta.



12. W przypadku przyznania dotacji nizszej niz wnioskowana oferenci moga umniejszy¢
deklarowany w ofercie wktad witasny proporcjonalnie do tego o ile zostala obnizona
dotacja.

13. W przypadku przyznania dotacji jej przekazanie nastepuje na rachunek bankowy wskazany
przez oferenta w terminie okreslonym w umowie.

§13
Zasady skladania ofert

1. Oferta musi by¢ przygotowana zgodnie ze wzorem oferty okreslonym w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzorow ofert
iramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan i ztozona w formie elektronicznej przy uzyciu
Generatora.

2. Sktadanie ofert odbywa si¢ dwuetapowo:

1) zlozenie oferty przy uzyciu Generatora,

2) dostarczenie do Urzedu ,Potwierdzenia zlozenia oferty” (zwanego dalej
,Potwierdzeniem”) pobranej z Generatora (podpisanego przez osoby upowaznione
do reprezentacji) wraz z wymaganymi zalacznikami okres$lonymi w ogloszeniu
konkursowym - w wersji papierowej lub elektroniczne;.

3. Pierwszym krokiem umozliwiajagcym skorzystanie z dofinansowania realizacji projektu jest
wypehnienie oferty przy uzyciu Generatora. Aby wypehi¢ oferte nalezy:

1) Zarejestrowac konto uzytkownika w Generatorze, wybra¢ konkurs, w ktorym chce si¢
ztozy¢ oferte, a nastepnie wypeti¢ ofert¢ w wersji elektroniczne;j.

2) Skladanie oferty jest podzielone na kroki, aby zapobiec utracie danych nalezy
zapisywacé wprowadzone dane przy uzyciu pola ,,ZAPISZ”.

3) Wnioskodawca ma mozliwo$¢ w dowolnym momencie zapisania wprowadzonych
danych ipowrotu do edycji w innym czasie. Wnioskodawca ma mozliwo$¢
tymczasowego wydruku juz zapisanej oferty.

4) Na etapie wypelniania oferty nalezy wpisa¢ imiona i nazwiska uprawnionych do
reprezentowania osob, ktore podpisza oferte wraz z podaniem funkcji petnionych
przez te osoby.

5) Po wypehieniu calej oferty, jej weryfikacji oraz wyslaniu przez wnioskodawce
(za pomoca przycisku ZEOZ OFERTE), system zapisuje oferte w bazie danych,
a uzytkownik otrzymuje mozliwos¢ jej wydrukowania.

6) Ztozona oferta automatycznie otrzymuje indywidualny numer - sume¢ kontrolng.
Dodatkowo generuje si¢ dokument: ,,Potwierdzenie” z ta samg suma kontrolng.
Ztozona oferta jest zablokowana do edycji.

7) Kryterium formalnym jest wypelnienie i wyslanie (tj. zapisanie w Generatorze)
elektronicznej wersji oferty w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze ofert
w ramach konkursu.

4. Po wystaniu wersji elektronicznej oferty nalezy:

1) Wygenerowa¢ z systemu ,,Potwierdzenie” i podpisany dokument dostarczy¢ do
Urzedu w terminie 3 dni roboczych od dnia bedacego koncowym terminem sktadania
ofert okreslonym w ogltoszeniu konkursowym:

a) osobiscie do Biura Obstugi Miasta znajdujgcego si¢ na parterze w budynku
Ratusza lub

b) listownie na adres: Urzad Miejski w Jarocinie - Al. Niepodlegtosci 10, 63-200
Jarocin (decyduje data wptywu do siedziby Urzgdu) lub

c) elektronicznie za posrednictwem systemu e-Dorgczenia  opatrzony
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub za pomoca Profilu zaufanego.



WAZNE! Do Urzedu nalezy dostarczy¢ wylacznie ,,Potwierdzenie” oraz wymagane
zataczniki okreslone w ogloszeniu konkursowym. Do Urzedu nie nalezy dostarczacd
wersji papierowej/elektronicznej catej oferty.

2) Brak ,,Potwierdzenia” skutkowaé¢ bedzie odrzuceniem oferty na etapie oceny

3)

4)

formalnej. ,,Potwierdzenie” otrzymuje sume¢ kontrolng. Musi by¢ ona tozsama
z numerem nadanym ofercie wystanej za posrednictwem Generatora. Tylko oferty
1,,Potwierdzenia” o spdjnej sumie kontrolnej beda rozpatrywane w procedurze
przyznawania dotacji w ramach konkursu.
Kazdy Wnioskodawca, ktory wypelni i ztozy oferte w Generatorze otrzyma na adres
e-mail, ktory zostat podany w trakcie rejestracji uzytkownika, informacj¢ zawierajaca
potwierdzenie ztozenia oferty w danym konkursie. W przypadku nieotrzymania takiej
informacji w ciggu 2 dni od dnia wyslania oferty, nalezy pilnie skontaktowac si¢
z pracownikiem obstugujagcym dany konkurs, gdyz moze zaistnie¢ sytuacja, iz oferta
z blizej nieokreslonych powoddw nie zostanie zapisana w bazie danych.
Do sktadanego ,,Potwierdzenia” jest obowigzek dotaczenia w wersji papierowej lub
elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub za pomoca
Profilu zaufanego nastgpujacych zatgcznikdw:
a) w przypadku gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sadowym
— kopia aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny
dokument potwierdzajacy osobowos¢ prawng oferenta (odpis musi by¢ zgodny
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego kiedy zostat
wydany) — potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem,
b) w przypadku gdy oferentem jest spotka prawa handlowego, o ktérej mowa w art.
3 ust. 3 pkt 4 ustawy (tzw. spotka non-profit) - kopia umowy lub statutu spotki
— potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem,
¢) kopia statutu organizacji — potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem,
d) inne zataczniki okre§lone w ogloszeniu konkursowym — w oryginale.

§ 14
Postepowanie konkursowe

1. Komisje konkursowe:

1)

2)

3)

4)

5)

Burmistrz kazdorazowo ogtaszajac konkurs ofert, w formie zarzadzenia powotuje
Komisj¢ konkursowa (zwang dalej ,,Komisjg”) do opiniowania ofert zlozonych
w danym konkursie.

W sktad Komisji wechodzi minimum dwoch przedstawicieli organizacji oraz minimum
dwoch przedstawicieli Burmistrza.

O powotaniu w sktad Komisji jej czlonkowie powiadamiani sg telefonicznie
lub za posrednictwem poczty elektronicznej w terminie nie krétszym niz 3 dni przed
planowanym terminem przystgpienia do oceny ofert.

Przed przystapieniem do oceny kazdy z cztonkéw Komisji sktada za pomoca
Generatora o$wiadczenie o braku powigzania z podmiotami sktadajagcymi oferte,
o nastepujacej tresci: ,,Oswiadczam, Ze nie jestem powigzana/ny z podmiotami
sktadajgcymi oferte poprzez czlonkostwo, wolontariat, udzial we wladzach
podmiotow ubiegajgcych si¢ o dotacje oraz nie jestem zwigzana/ny z Zadnym w tych
podmiotow stosunkiem prawnym, z tytutu ktorego uzyskuje przychod.”.

Ocena ofert odbywa si¢ za pomoca Generatora. Kazdy z cztonkéw Komisji otrzymuje
dostep do elektronicznych wersji wszystkich ztozonych w danym konkursie ofert
1kazda z nich indywidualnie ocenia wedlug kryteriow ustalonych w ogloszeniu
konkursowym. Dodatkowo kazdy z czlonkéw Komisji proponuje kwote
dofinansowania poszczeg6lnym projektom.



6) Po dokonaniu oceny przez wszystkich cztonkéw Komisji Generator wyciaga $rednig
z ocen punktowych i tworzy ranking ofert. Sposréd zaproponowanych przez
cztonkow Komisji kwot dotacji odrzucana jest najwyzsza 1 najnizsza kwota,
a z pozostalych wyciggana jest $rednia, ktoéra stanowi proponowang kwote
dofinansowania danej oferty.

7) W przypadku duzych rozbiezno$ci w ocenach poszczegdlnych ofert przez cztonkow
Komisji lub na wniosek jednego z czlonkéw Komisji moze zosta¢ zwolane
posiedzenie Komisji, podczas ktdrego omawiane sg problematyczne kwestie, po czym
Komisja podejmuje stanowisko na zasadzie konsensusu. W przypadku braku
zgodnosci wszystkich stron uczestniczacych w posiedzeniu Komisji, informacja
o tym jest przekazywana Burmistrzowi.

8) Wydzial merytoryczny Urzedu obstugujacy dany konkurs ofert przedstawia
Burmistrzowi wyniki prac Komisji w postaci wygenerowanej listy ztozonych ofert
podlegajacych ocenie wraz z proponowanymi kwota dofinansowania poszczego6lnych
ofert.

9) Ostateczng decyzj¢ w sprawie przyznania dotacji w ramach konkursu ofert oraz jej
wysokosci podejmuje Burmistrz.

2. Kryteria wyboru oferty:

1) Kryteria wyboru oferty sa kazdorazowo ustalane przez Burmistrza w ogloszeniu
konkursowym.

2) Komisja przy rozpatrywaniu ofert ocenia je wedlug kryteriow 1 wag zawartych
w karcie oceny oferty.

3) Komisja moze uzalezni¢ rozpatrzenie ofert od ztozenia przez organizacje ubiegajace
si¢ o dotacje, w okreSlonym przez siebie terminie, dodatkowych informacji lub
dokumentow.

3. Procedura konkursowa:

1) Pod wzgledem formalno-prawnym i rachunkowym oferty opiniuje i weryfikuje
odpowiedni merytorycznie wydziat Urzedu odpowiedzialny za przeprowadzenie
procedury konkursowej. Po pozytywnym zaopiniowaniu ofert, s3 one przekazywane
Komisji do oceny merytoryczne;.

2) Ocena merytoryczna ofert odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ust. 1 niniejszego
paragrafu.

3) Burmistrz w terminie 10 dni podejmuje ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji.

4) Konkurs umarza si¢, jezeli postepowanie konkursowe nie zostanie zakonczone
wylonieniem oferty lub w konkursie nie zostata ztoZzona Zadna oferta.

5) W razie, gdy do postepowania konkursowego zgloszona zostata tylko jedna oferta,
moze by¢ rozpatrzona, jezeli Komisja stwierdzi, Ze spetnia ona wymagania, okreslone
regulaminem.

6) O zakonczeniu konkursu i1 jego wyniku oferenci sa powiadamiani po zatwierdzeniu
rozstrzygnigcia konkursu w Generatorze - automatycznie za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres e-mail, ktory zostal podany w trakcie rejestracji oferenta
w Generatorze.

4. Odwotania.

1) Oferent moze ztozy¢ do Burmistrza pisemne odwolanie dotyczace rozstrzygnigcia
konkursu w terminie 7 dni od daty otrzymania powiadomienia o rozstrzygnigciu
konkursu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 6 niniejszego paragrafu.

2) Burmistrz rozpoznaje i odpowiada na odwolanie najp6zniej w ciagu 14 dni od daty jego
zlozenia.

3) Ztozenie odwotania nie wplywa na rozstrzygniecie konkursu i nie wstrzymuje procedury
zlecania zadan publicznych.



4) W przypadku, gdy Burmistrz uzna zasadno$¢ odwotania moze oferentowi zaproponowac
ztozenie, na podstawie rozdzialu VIII niniejszego Programu, wniosku o zlecenie
wykonania zadania publicznego w trybie pozakonkursowym okreslonym w art. 19a
ustawy.

§15

Regulacje koncowe

. Rozstrzygnigcie konkursu zostanie opublikowane na stronie internetowej Gminy,

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz umieszczone na tablicy ogloszen znajdujacej si¢

w Urzedzie, w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu postepowania konkursowego.

. Rozstrzygniecie konkursu opublikowane bedzie w postaci tabelarycznej 1 bedzie zawierato:

1) nazwe konkursu,

2) organizatora konkursu,

3) termin realizacji zadan,

4) laczng kwotg przeznaczong na realizacj¢ zadan,

5) nazwy oferentow,

6) tytuly ofert,

7) wnioskowane kwoty dotacji,

8) wynik oceny formalne;j,

9) wynik oceny merytorycznej wraz z liczba otrzymanych punktow,

10) wysoko$¢ ostatecznie przyznanej dotacji na realizacje zadania.

. Komisja konkursowa i1 Burmistrz nie uzasadniaja swych decyzji wobec organizacji

sktadajacych oferty na realizacj¢ zadania publicznego, jednak kazdy z oferentéw moze

zazada¢ w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow przedstawienia oceny jego oferty

z podaniem liczby punktéw przyznanych przez poszczegdlnych cztonkow Komisji,

a w przypadku znaczacych rozbieznosci w punktacji pomiedzy cztonkami Komisji, takze

opisowego uzasadnienia oceny. Imiona i nazwiska autoréw poszczegdlnych ocen zostaja do

wiadomos$ci Burmistrza.

. Realizacja zadania nastepuje na podstawie umowy o powierzenie lub wsparcie wykonania

zadania publicznego.

. Umowy, o ktérych mowa w ust. 4, moga by¢ zawierane w ramach jednego roku

budzetowego lub na okres kilku, maksymalnie 3 lat. Planowany termin realizacji zadania

kazdorazowo jest okreslany w ogtoszeniu konkursowym.

. Podmioty, ktore otrzymaty dotacj¢ na realizacj¢ zgtoszonych projektow, sa zobowigzane do:

1) informowania odbiorcow zadan o zrédle pochodzenia srodkow finansowych, zgodnie
z warunkami okre$lonymi w umowie o realizacj¢ zadania publicznego,

2) w przypadku otrzymania dotacji w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana — do ztozenia
w Generatorze aktualizacji oferty oraz dostarczenia do Urzedu wygenerowanego
,Potwierdzenia” na zasadach okreslonych w § 13 ust. 4 pkt 1,

3) po zakonczeniu realizacji zadania w terminie okre§lonym w umowie o realizacje
zadania publicznego — sporzadzenia w Generatorze sprawozdania, a nastgpnie
wygenerowania ,,Sprawozdania z wykonania zadania publicznego” oraz
,Potwierdzenie zlozenia sprawozdania”, podpisania przez upowaznione osoby
1 dostarczenia do Urzedu na zasadach okre§lonych w § 13 ust. 4 pkt 1.

. W sytuacji nagtych zdarzen losowych (kleski zywiolowe, katastrofy itd.) oraz orzeczen

wyzszych organéw (np. Regionalnej Izby Obrachunkowej) negujacych zasadno$¢

przyznania dotacji, Gmina zastrzega sobie prawo odstgpienia od zobowigzan wspierania lub
powierzania realizacji zadah publicznych, ktorych ta sytuacja dotyczy.



8. Wykorzystanie udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, nieterminowe oraz
nienalezyte wykonywanie umowy o realizacj¢ zadania publicznego, moze skutkowac
rozwigzaniem umowy, zwrotem otrzymanej dotacji, badz jej czgsci.

VIII. TRYB POZAKONKURSOWY REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH

§16

1. W przypadku zlozenia oferty realizacji zadania publicznego poza ogtoszonymi konkursami
Burmistrz moze zleci¢ organizacji, z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacje
zadania publicznego w trybie pozakonkursowym, przy czym spelnione musza by¢ tacznie
warunki okreslone w art. 19a ustawy.

2. Ztozenie oferty w trybie pozakonkursowym odbywa si¢ z wykorzystaniem wzoru oferty
okreslonego w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego w sprawie uproszczonego wzoru oferty i uproszczonego wzoru sprawozdania
z realizacji zadania publicznego.

3. Ztozenie oferty odbywa si¢ w nastepujacych etapach:

1) ztozenie pisma do Burmistrza z przedstawieniem propozycji realizacji zadania
publicznego; w przypadku gdy Burmistrz uzna zasadno$¢ i celowos$¢ realizacji
zadania, za pomocg Generatora otwierany jest ,,Nabor ofert w trybie art. 19a”,

2) ztozenie oferty przy uzyciu Generatora,

3) wygenerowanie z systemu oferty 1 ,,Potwierdzenia”. Nastgpnie dostarczenie do Urzgdu
podpisanej oferty i ,,Potwierdzenia” w terminie 3 dni roboczych od dnia ztozenia
oferty w wersji elektroniczne;j:

a) osobiscie do Biura Obslugi Miasta znajdujacego si¢ na parterze w budynku
Ratusza lub

b) listownie na adres: Urzad Miejski w Jarocinie - Al. Niepodleglosci 10, 63-200
Jarocin (decyduje data wptywu do siedziby Urzedu) lub

c) elektronicznie za posrednictwem  systemu e-Dorgczenia  opatrzony
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub za pomoca Profilu zaufanego.

4) WAZNE! Do Urzedu nalezy dostarczyé w wersji papierowej/elektronicznej zaréwno
ofertg jak 1 ,,Potwierdzenie” wraz z zatacznikami:

a) w przypadku gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sagdowym
— kopia aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny
dokument potwierdzajacy osobowos¢ prawng oferenta (odpis musi by¢ zgodny
z aktualnym stanem faktycznym i1 prawnym, niezaleznie od tego kiedy zostat
wydany) — potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem,

b) w przypadku gdy oferentem jest spotka prawa handlowego, o ktdrej mowa w art.
3 ust. 3 pkt 4 ustawy (tzw. sp6tka non-profit) - kopia umowy lub statutu spotki
— potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem,

c¢) kopia statutu organizacji — potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem,

5) Brak ,,Potwierdzenia” skutkowa¢ bedzie odrzuceniem oferty. ,,Potwierdzenie”
otrzymuje sume¢ kontrolng, musi by¢ ona tozsama z numerem nadanym ofercie
wystanej za posrednictwem Generatora. Tylko oferty i ,,Potwierdzenia” o spojnej
sumie kontrolnej bedg rozpatrywane w procedurze przyznawania dotacji.

6) Kazdy Wnioskodawca, ktory wypehni i1 ztozy ofert¢ w Generatorze otrzyma na adres
e-mail, ktory zostal podany w trakcie rejestracji uzytkownika, informacj¢ zawierajaca
potwierdzenie ztozenia oferty w danym konkursie. W przypadku nieotrzymania takiej



informacji w ciggu 2 dni od dnia wystania oferty, nalezy pilnie skontaktowac sie¢
z pracownikiem obstugujacym dany konkurs, gdyZz moze zaistnie¢ sytuacja, iz oferta
z blizej nieokreslonych powoddw nie zostanie zapisana w bazie danych.

. Realizacja zadania nastepuje na podstawie umowy o powierzenie lub wsparcie wykonania
zadania publicznego.

. Wykorzystanie udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, nieterminowe oraz
nienalezyte wykonywanie umowy, moze skutkowaé¢ rozwigzaniem umowy, zwrotem
otrzymanej dotacji, badz jej czesci.

IX. REGULAMIN BRANZOWYCH ZESPOLOW KONSULTACYJNYCH
DS. WSPOEPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

§17

. Czlonkowie Zespotow Branzowych sg wybierani w demokratycznych wyborach podczas
spotkania, na ktdre zapraszani sg przedstawiciele organizacji wspotpracujacych z Gming
oraz radni Rady lub w sytuacjach szczegdlnych zdarzen losowych w formie glosowania
zdalnego.

. Zespoty Branzowe dziataja w nastepujacych sektorach:

1) edukacja 1 kultura

2) sport i zdrowie

3) sprawy spoteczne.

. Zespoty Branzowe spotykaja si¢ wedlug potrzeb, ze szczegdlnym uwzglednieniem
konsultacji projektu Programu.

. Zebrania Zespotow Branzowych sg inicjowane przez jego cztonkow lub przez pracownikow
wydzialow merytorycznych Urzedu.

. O spotkaniu Zespotu Branzowego jego cztonkowie sg powiadamiani telefonicznie badz
za posrednictwem poczty elektronicznej nie p6zniej niz na 3 dni przed wyznaczonym
terminem spotkania.

§18
. W sktad kazdego z Zespotow Branzowych wchodzi:

1) do 6 przedstawicieli organizacji wybranych sposrod cztonkéw organizacji
dziatajacych na terenie Gminy lub przedstawicieli $rodowisk: kulturalnego,
sportowego, o§wiatowego, spolecznego - podczas zebrania przedstawicieli wszystkich
organizacji,

2) do 3 przedstawicieli Rady wyznaczonych przez merytorycznie wlasciwg komisje
Rady,

3) do 2 przedstawicieli Urzedu z odpowiednich merytorycznie Wydziatow.

Czlonkowie Zespotéw Branzowych uprawnieni sg do:

1) uczestniczenia w pracach zwigzanych z przeprowadzaniem konkursu ofert
na realizacj¢ zadania publicznego, pierwszenstwa w wyborze cztonkow Komisji
konkursowej - przy czym, aby uczestniczy¢ w pracach danej Komisji poszczegolni
czlonkowie nie mogg by¢ powiazani z zadnym z bioracych udziat w konkursie
oferentow, natomiast czlonkowie bedacy radnymi Rady moga petni¢ wylacznie
funkcje ekspertow z glosem doradczym,

2) dokonywania oceny realizacji polityki Gminy wobec organizacji,

3) wyrazania opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji,



4) opiniowania projektu Programu,

5) kontrolowania dziatalno$ci organizacji, jezeli przedmiotem kontroli jest prawidlowo$¢
wydatkowania $srodkow z budzetu Gminy, przy czym wnioski pokontrolne beda
podawane do publicznej wiadomosci za posrednictwem strony internetowej Gminy.

§19
1. Obstuge administracyjng prac Zespotow Branzowych wykonuje Petnomocnik Burmistrza.
2. Przez obstuge administracyjng rozumie sig:
1) informowanie cztonkow o spotkaniach, zebraniach Komisji konkursowych oraz innych
posiedzeniach,
2) zebranie, wstepng weryfikacj¢ oraz przedstawienie ofert na realizacj¢ zadania
publicznego podczas prac Komisji konkursowych,
3) protokotowanie,
4) przekazywanie wnioskow z zebran Zespotéw Branzowych do Burmistrza,
5) przekazywanie pism kierowanych przez Burmistrza do czionkow Zespotow
Branzowych.

§20
Kadencja cztonkow Zespotoéw Branzowych jest rowna kadencji Rady.
2. W przypadku wczesniejszej rezygnacji przedstawiciela Rady, komisje Rady wlasciwe
ds. kultury, sportu, o$wiaty, spraw spotecznych wyznaczaja nowego przedstawiciela.
3. W przypadku rezygnacji przedstawiciela organizacji, organizacje wybieraja nowego cztonka
Zespotu Branzowego, na najblizszym zebraniu, na ktore zaproszeni sa przedstawiciele
wszystkich organizacji dziatajacych w danym sektorze.

—



Zalgcznik nr 1

do Programu wspolpracy Gminy Jarocin z organizacjami pozarzqdowymi

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2027 rok

Planowane na 2027 r. Srodki przeznaczone na poszczegolne obszary zadan publicznych

Planowana kwota
przeznaczona na realizacje
zadan

Obszar zadan publicznych

Lp. z art. 4 ustawy

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom
1 | iosobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyroOwnywania szans tych rodzin i osoéb

Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji
2 | zawodowej i spotecznej 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

3 | Dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcoOw

Ochrona i1 promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu ustawy

4 z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej

5 Przeciwdzialanie uzaleznieniom
1 patologiom spotecznym

6 Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja,
o$wiata i wychowanie

7 Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury
1 dziedzictwa narodowego

2 Wspieranie 1 upowszechnianie kultury
fizycznej

9 Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona

dziedzictwa przyrodniczego

10 | Turystyka i krajoznawstwo

11 | Promocja i organizacja wolontariatu

RAZEM:




